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ESOGU HUKUK FAKULTESI
DERS BiLGi FORMU
Dersin Adi Dersin Kodu
Is ve Sosyal Giivenlik Hukuku 191118004
Haftalik Ders Saati
Yil Kredi AKTS
Teorik Uygulama
4. 3 0 6 9

Dersin Kategorisi (kredi dagilimi)

Matematik ve Miihendislik S -
Temel Bilimler Bilimleri Tasarim Genel Egitim Sosyal Bilimler
X
Dersin Dili Dersin Seviyesi Dersin Tiirii
Tiirkge Lisans Zorunlu
Onkosul Dersleri -

Dersin amaci, is hukukunun uygulama alanini, is hukuku mevzuatini, is sozlesmesin
kurulmasindan itibaren is s6zlesmesinin tiirlerine gore son is¢i ve igveren iligkilerini, ig¢inin
ve igverenin hak ve borglarmni, is sézlesmesi tiirlerini, ve is iligkisinin sona erme hallerini,
Dersin Amaci stireli feshi ve hakli nedenle fesih halleri ile bu hallerin is¢i ve isveren bakimindan
sonuglarini, ig giivencesi kapsamindaki isciler bakimindan Ongdriilen diizenlemeleri,
saglanan korumayi1 aykiri davranmanin yaptirimlarini ve uygulamada sorun teskil eden
diizenlemeleri ve sona ermenin hukuki sonuglarini ve igin diizenlenmesini aktarmaktir.

Is hukukunun kapsamu, belirli- belirsiz siireli is sozlesmesi, tam-kismi siireli is s6zlesmesi,
¢agr1 lizerine ¢alisma, uzaktan calisma, deneme siireli ¢aligma, is¢i ve isverenin hak ve
borglari, diizenleme ve talimatlara uyma borcu, esit davranma borcu, rekabet etmeme borcu,
ig gborme borcu, sadakat borcu, ara¢ ve malzeme saglama borcu, is¢iyi gozetme borcu kale,
Olim, miicbir sebep nedeniyle is sozlesmesinin sona ermesi, belirsiz siireli is
sozlegmelerinin siireli feshi, is glivencesi, kapsami ve siireli fesihte gecerli neden, hakli
nedenle fesih, igverenin fesih hakkinin simirlandirilmasi, gegersiz ve haksiz feshin hiikiim
ve sonuglart ihbar tazminati, is giivencesi tazminati, bosta gegen siire licreti, haksiz fesih
tazminati, bakiye siire iicreti, kidem tazminati, kotiiniyet tazminati, ayrimeilik tazminati,
sendikal tazminat, ise iade davasi, ¢aligma siireleri, yillik {icretli izin hakki, fazla calisma.

Dersin Kisa Icerigi

Katki Ogretim Ol¢me
Dersin Ogrenim Ciktilari Sagladig . . o q oxs
PC/PC’ler Yontemleri Yontemleri
1 I§ hl'Jkukunun kapsamini, Ozelliklerini ve kaynaklarini 1 12.5.8.10 A
Ogrenir.
2 Isci, isveren ve isyeri kavramlarini 6grenir. 2 1,2,5,8,10 A
3 {s so;lesrpe@m ve sartlarl?lv, is .sozlesmem tiirlerini 3 12.5.8.10 A
Ozelliklerini ve farklarini 6grenir.
4 Is soz.1e§m.e.smm kurulmasini, devredilmesini ve gegersizlik 3 12,5.8.10 A
hallerini bilir.
5 Is¢inin, is gorme, itaat, sadakat ve rekabet etmeme 4 12.5.8.10 A
borglarini §grenir.
6 Isverenin ucret.?deme, 1§g:1n1n"151$111.g1n1 koruma, esit 4 12,5.8.10 A
davranma ve diger borglarini 6grenir.
7 i)sg igiilfsmesmm askiya alinmasinin hiikiim ve sonuglarini 5.6.7.8.10 12,5.8.10 A

*Qgretim Yontemleri 1: Anlatim, 2: Tartisma, 3:Deney, 4:Benzetim, 5:Soru-Yamt, 6:Uygulama, 7:Gozlem, 8:Ormek Olay Incelemesi, 9: Teknik Gezi,
10:Sorun/Problem C6zme, 11:Bireysel Caligma, 12:Takim/Grup Calismasi, 13:Beyin Firtinasi, 14:Proje Tasarimi / Yonetimi, 15:Rapor Hazirlama
ve/veya Sunma

**Olcme Yontemleri A:Smav, B:Kisa Sinav, C:Sézlii Smav, D:Odev, E:Rapor, F:Makale Inceleme, G:Sunum, I:Deney Yapma Becerisi, J:Proje
izleme, K:Devam; L:Juri Sinavi
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Is so'z.l.eismevsml fesih disinda sona erdiren halleri ve siireli 5.6.7.8 12.5.8.10 A
feshi 6grenir.

9 Is giivencesi, ozellikleri, gecerli nedenle fesih hallerini bilir. 6,7 1,2,5,8,10 A
{{Vakh'nedenle fesih, haksiz fesih ve buna bagli sonuglart 6.8.9 12.5.8.10 A
Ogrenir.

*Qgretim Yontemleri 1: Anlatim, 2: Tartisma, 3:Deney, 4:Benzetim, 5:Soru-Yamt, 6:Uygulama, 7:Gozlem, 8:Ormek Olay Incelemesi, 9: Teknik Gezi,
10:Sorun/Problem C6zme, 11:Bireysel Caligma, 12:Takim/Grup Calismasi, 13:Beyin Firtinasi, 14:Proje Tasarimi / Yonetimi, 15:Rapor Hazirlama
ve/veya Sunma

**Olcme Yontemleri A:Smav, B:Kisa Sinav, C:Sézlii Smav, D:Odev, E:Rapor, F:Makale Inceleme, G:Sunum, I:Deney Yapma Becerisi, J:Proje
izleme, K:Devam; L:Juri Sinavi
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Temel Ders Kkitabi

Is Hukuku-Prof. Dr. Sarper Siizek

Yardimc1 Kaynaklar

Is Hukuku Dersleri- Prof. Dr. Nuri Celik, Prof. Dr. Nursen Caniklioglu, Prof. Dr. Talat

Canbolat, Prof. Dr. Erciiment Ozkaraca

Is Hukuku- Ders Kitab1 Prof. Dr. Hamdi Mollamahmutoglu, Prof. Dr. Muhittin Astarls,
Dog¢ Dr. Ulag Baysal

Derste Gerekli Arag
ve Gerecler

Dersin Haftalik Plam
1 Is hukukunun kavrami ve 6zellikleri
2 Is hukukunun kaynaklar
3 Uluslararasi is hukuku, is hukukunun yaptirimlari
4 Isci, isveren, alt isveren, isveren vekili
5 Isyeri, isyeri devri, isyerinin kapatilmasi
6 Is hukukunun kapsami
7 s sdzlesmesi ve unsurlari
8 Is s6zlesmesi tiirleri (siirekli-siireksiz, belirli, belirsiz)
9 Is s6zlesmesi tiirleri (tam, kismi, azami, asgari)
10  is sozlesmesi tiirleri (tam, kismi, azami, asgari, deneme siireli, mevsimlik, uzaktan calisma)
11 s sozlesmesi tiirleri (gegici is iliskisi),
12 Is sézlesmesinin kurulmasi, devri, gecersizligi
13 Iscinin borglar1 ve sorumlulugu
14  Isverenin iicret ddeme borcu
15,16 Ara Sinav
17 Isverenin diger borglart
18 s sozlesmesinin askiya alinmasi
19 s sozlesmesinin sona ermesi, fesih disinda sona erme halleri, siireli fesih
20  Usulsiiz fesih ve fesih hakkinin kotiiye kullanilmasi
21 s giivencesi
22 Gegerli nedenle fesih
23 Gegersiz fesih ve hukuki sonuglari- ise iade davasi
24  Calisma kosullarinda esasli degisiklik ve degisiklik feshi
25  Fesih hakkimin sdzlesmeyle sinirlandirilmasi ve cezai sart
26  Kidem tazminati
27  Is sdzlesmesinin sona ermesinin diger sonuglari
28  Calisma siireleri
29  Fazla caligmalar
30  Dinlenme siireleri

31,32 Y1l Sonu Sinavi
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